


Candidato a la Alcaldía de Lebrija

Programa de Gobierno 
para Lebrija 2023 ▼ 2027

Pepe
Barroso

 Mi nombre es_

 Contacto_



     SOMOS LEBRIJA

2 / SOMOS LEBRIJA      

SALUDO DE PEPE BARROSO • EL LATIDO QUE NOS MUEVE 

SOMOS LEBRIJA / 3

Porque todos y todas 
¡SOMOS LEBRIJA!
Porque siempre has estado ahí, a la altura de las circunstan-
cias, me gustaría seguir contando contigo para continuar es-
cribiendo nuestro presente y nuestro futuro con la fuerza de 
un latido compartido, el de todas las personas que llevamos a 
Lebrija en nuestro corazón. Gracias, siempre.

Mi experiencia como Alcalde de Lebrija - tan 
gratificante y de la que tan honrado me sentiré 
siempre - se inició hace ya seis años y de todo 
este tiempo sólo puedo sentir gratitud hacia 
todas aquellas personas que me habéis acompa-
ñado, guiado y ayudado. 

Todos los objetivos conseguidos son fruto de 
un compromiso y un esfuerzo colectivo. Hemos 
podido comprobar el enorme valor de esa unión 
en los momentos más duros que hemos afronta-
do como comunidad: esa pandemia que fuimos 
capaces de superar porque caminamos juntos 
y juntas, prestándonos ayuda y respaldo mutuo 
cuando más falta nos hacía. 

Con la misma ilusión del primer día, vuelvo a 
pedirte tu confianza para seguir construyendo la 
Lebrija que todos queremos, con más y mejores 
servicios públicos, más integradora e igualitaria, 
en la que todos y cada uno de nosotros y noso-
tras sumamos y somos imprescindibles. Porque 
todos y todas SOMOS LEBRIJA. •

▼
Pepe Barroso Sánchez, 
candidato a la Alcaldía de 
Lebrija por el PSOE
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1. José Benito Ba-
rroso Sánchez
2. Teresa Ganforni-
na Muñoz
3. José Ángel Mar-
tínez Fernández.
4. Teresa Serrano 
Herrera
5. David Pérez 
Hormigo
6. Mª Paula García 
Gutiérrez
7. Alberto Pérez 
López

8. María Labrador 
González
9. Antonio Manuel 
Caro Guerra
10. Mª Encarnación 
Fuentes Herrera
11. Antonio Marchal 
Vela
12. Cristina Fernán-
dez Silva
13. Juan Antonio 
Romero Granado
14. Mari Ángeles 
Mena Paz
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15. Manuel Nogales 
Acosta
16. Brígida Romero 
Falcón
17. Juan Luis Vargas 
Vargas
18. Mª Regla Martí-
nez Bernabé
19. Álvaro José Na-
varro Ruiz
20. Isabel Sicilia 
Castro
21. José Mª Benítez 
Sánchez

SUPLENTES →

1. Mª del Castillo Sán-
chez Sánchez
2. Suleymán Marín 
González
3. Mireia Jiménez 
Gallegos
4. José Amador Jaén 
Domínguez
5. Mª José Ortiz 
Calzado
6. Sebastián Fernán-
dez Silva
7. Benita Guerrero 
López
8. Manuel Cabello 
Ruiz
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Somos una ciudad 
dinámica y activa... 
▼ 
PORQUE LA ACCIÓN ES NUESTRA FORMA DE ESTAR 
EN EL MUNDO, SEGUIREMOS IMPULSANDO LA AC-
TIVIDAD DEPORTIVA Y MEJORANDO LA MOVILIDAD 
DESDE UNA PERSPECTIVA TRANSVERSAL Y VERDE

1 / Destinaremos más 
de 2 millones de euros 
a la ejecución del Plan 
Municipal de Infraes-
tructuras y Equipa-
mientos Deportivos.

2 / Vía verde: un sen-
dero para pasear por el 
antiguo trazado de la 
vía del tren. Pondremos 
en marcha las obras del 
primer tramo de la vía 
verde de Lebrija.

3 / Mejores carreteras 
y comunicaciones. 
Impulsaremos iniciati-
vas dirigidas a conse-
guir el desdoble de la 

carretera A471 hasta 
Sanlúcar de Barrameda 
y a ampliar la oferta de 
trenes de Cercanías en 
nuestra estación.

4 / Un carril bici que 
una la Balsa de Me-
lendo de Lebrija con 
la Laguna de Los 
Tollos de El Cuervo. 
En colaboración con 
el Ayuntamiento de El 
Cuervo y otras admi-
nistraciones públicas 
competentes, impul-
saremos el despliegue 
de un carril bici que 
una estos dos espacios 
medioambientales de 

gran importancia.

5 / Un sistema públi-
co de alquiler de bicis 
eléctricas. Las ciuda-
des deberán adaptarse 
durante los próximos 
años a los cambios 
que genere la movili-
dad eléctrica. El uso 
de vehículos como la 
bicicleta eléctrica cada 
vez será más común. 
Continuaremos con 
nuestro proceso de 
adaptación mediante 
la puesta en marcha 
de un sistema público 
que comenzará con 80 
bicicletas eléctricas y 
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... Amable y acogedora 
▼ 
Y NOS GUSTA MOSTRAR AL VISITANTE LO MEJOR DE 
NOSOTROS MISMOS Y MISMAS, COMO NUESTRO 
RICO PATRIMONIO CULTURAL, TESTIMONIO DE 
SIGLOS DE HISTORIA...

8 / Ampliar las plazas 
hoteleras. Impulsare-
mos, en colaboración 
con la iniciativa pri-
vada, un nuevo hotel 
que permita aumentar 
la oferta turística de 
nuestra ciudad y el 
empleo vinculado al 
sector.

9 / Llevaremos a cabo 
la rehabilitación del 

entorno de la Ermita 
del Castillo. Pondremos 
en marcha el proyecto 
de rehabilitación de 
este espacio, desarro-
llando una nueva zona 
verde en la que disfru-
tar de preciosas vistas 
de nuestra ciudad y de 
nuestro paisaje.

10 / Un espacio para la 
difusión de la figura de 

de Nebrija. Lebrija tiene 
el privilegio de contar 
entre sus paisanos con 
un personaje de talla 
universal. El Centro de 
Interpretación de Elio 
Antonio de Nebrija 
nos ayudará a poner 
en valor la obra y el 
legado del gramático 
y humanista andaluz, 
una figura esencial de 
nuestra Historia.

20 puntos de recarga 
repartidos por toda la 
ciudad.

6 / Una estación de au-
tobuses en la carretera 
de Trebujena. Frente a 
la Parroquia de Naza-
ret, en la carretera que 
une Sevilla con la costa 

de Cádiz, se pondrá 
en marcha una nueva 
infraestructura vincu-
lada a la movilidad y al 
transporte, proporcio-
nando mayor confort 
a los viajeros y mejores 
servicios a los usuarios 
y usuarias de las líneas 
de autobuses.

7 / Adquirir el edificio 
de la antigua estación 
de trenes (actualmen-
te de ADIF) para que 
forme parte del pa-
trimonio municipal y 
pueda ser rehabilitado 
vinculándolo al uso 
social o cultural para el 
disfrute de tod@s.

→

→



11 / Escuela de ne-
gocios. Pondremos 
en marcha un nuevo 
programa de formación 
destinado a mejorar las 
cualidades y compe-
tencias de las personas 
que decidan poner 
en marcha su propia 
empresa.

12 / Construcción 
de naves industria-

les. Continuaremos 
colaborando con los 
proyectos empresa-
riales locales que han 
decidido invertir en el 
desarrollo del Polígono 
Industrial La Estación 
para facilitar la cons-
trucción de más de 40 
naves industriales.

13 / Bonificación del 
ICIO para proyectos 

empresariales impulsa-
dos por autónomos y 
pymes que se implan-
ten en Lebrija. Estos 
podrán optar a una 
bonificación de hasta 
el 95% del ICIO en fun-
ción de la inversión y 
puestos de trabajo que 
generen.

14 / Ayuda y asesora-
miento para la ven-

ta Online dirigido a 
autónomos y pequeños 
comercios. Vender uti-
lizando los medios tec-
nológicos se ha conver-
tido en una necesidad. 
En colaboración con 
Apyme, pondremos en 
marcha un servicio en 

el que el autónomo o 
pequeño comercio que 
lo solicite recibirá ayu-
da y acompañamiento 
para comenzar con la 
venta electrónica.

15 / Un centro de 
emisión y recepción de 

llamadas al servicio del 
comercio local. Junto 
con la Apyme, equipa-
remos y pondremos en 
marcha un Call Center a 
disposición de empre-
sas y comercios para 
llevar a cabo televenta 
o telemarketing.

8 / SOMOS LEBRIJA      

     SOMOS LEBRIJA

▲
Somos gente creativa, 
valiente y emprendedora
QUE LUCHA POR LLEVAR A CABO SUS PROYECTOS 
PROFESIONALES CON LA MAYOR EXCELENCIA A 
NUESTRO ALCANCE 

→

16 / Ayudas económi-
cas para estudiar FP 
Online o a distancia. 
Financiaremos los 
estudios de hasta 100 
personas mayores de 
25 años que deseen 
mejorar su cualificación 
profesional matriculán-
dose en Ciclos Forma-
tivos de Grado Medio o 
Superior de Formación 
Profesional Online o a 
Distancia. 

17 / Un Centro Muni-
cipal de Formación y 
Empleo para aprender 
oficios y profesiones. 
Nos dotaremos de la 
infraestructura nece-
saria para desarrollar 
acciones o itinerarios 
formativos dirigidos a 
la enseñanza de oficios 
con alta demanda de 
empleo.

18 / Un centro especial 

de Empleo para perso-
nas con diversidad fun-
cional. Impulsaremos, 
en colaboración con 
organizaciones sociales 
de nuestro municipio, 
la constitución de un 
Centro Especial de Em-
pleo especificamente 
dirigido a formar y ofre-
cer una salida laboral 
a jóvenes lebrijanos y 
lebrijanas con diversi-
dad funcional.
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Que nunca deja de apren-
der y de intentar superarse 
▼
Y QUE DEMANDA 
NUEVAS ACCIO-
NES FORMATIVAS 
PARA SU DESA-
RROLLO PER-
SONAL Y PARA 
AMPLIAR SUS OP-
CIONES DE ACCE-
SO AL MERCADO 
LABORAL

→
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19 / Estudiar un grado 
universitario en Le-
brija. Tras formalizar 
la creación del Con-
sorcio entre la UNED 
y el Ayuntamiento de 
Lebrija, impulsaremos 
la impartición de tuto-
rías en nuestra ciudad 
de, al menos, un Grado 
Universitario de entre 
los ofertados por la 
Universidad Nacional 
de Educación a Distan-
cia.

20 / Un conservatorio 
para ampliar los estu-
dios musicales. Pro-
pondremos a la Junta 
de Andalucía la im-
plantación en nuestra 
ciudad de los estudios 
oficiales de música 
mediante un Conser-
vatorio elemental y 
profesional que afiance 
los logros alcanzados 
por la EMMD.

21 / Agricultura y Uni-
versidad. Financiare-
mos el desarrollo de un 
proyecto de I+D dirigido 
por investigadores de 
la Universidad Pública 
Andaluza para estudiar 

tecnologías innova-
doras en los sistemas 
de cultivo y riego de 
nuestras tierras.

22 / Un Aula del Futuro 
en todos los colegios 
de Educación Primaria. 
El Centro de Formación 
del Profesorado de Le-
brija ha impulsado este 
Proyecto de Innovación 

Pedagógica basado en 
el desarrollo del tra-
bajo colaborativo, por 
proyectos y competen-
cias. Colaboraremos 
en la dotación de las 
instalaciones y equi-
pamientos necesarios 
para replicar el proyec-
to Aula del Futuro en 

todos los colegios que 
lo soliciten. 

23 / Salas de estudio 
abiertas las 24 horas 
del día, los 365 días del 
año. Nuestr@s estu-
diantes necesitan cada 
vez más flexibilidad en 
el uso de este servi-
cio. Instalaremos un 
sistema de cerraduras 
inteligentes, control 
de acceso y vigilancia 
remota que facilitará el 
uso de estas instalacio-
nes sin límites horarios.

24 / Una Cátedra Uni-
versitaria del Flamenco 
con la Universidad 
Pablo de Olavide. Le-
brija no podría enten-
derse sin la influencia 
del mundo gitano y su 
gran aporte a la cultura. 
Junto a investigadores 
y especialistas de la 
UPO, pondremos en 
marcha un espacio 
dirigido a la investiga-
ción, documentación y 
divulgación de una de 
nuestras señas de iden-
tidad más hondamente 
arraigadas: el flamenco,
patrimonio mundial.

→

SOMOS UNA 
COMUNIDAD QUE 
VALORA LA EDU-
CACIÓN COMO 
PRINCIPAL HE-
RRAMIENTA PARA 
EL DESARROLLO 
PERSONAL Y CO-
LECTIVO
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Somos gente culta, 
curiosa y entusiasta
▼
SEGUIREMOS APOSTANDO POR GENERAR NUEVAS 
EXPERIENCIAS CULTURALES Y DE OCIO

25 / Nos gusta el Cine 
y dedicaremos unas 
instalaciones muni-
cipales destinadas 
exclusivamente a su 
exhibición. Con un 
aforo y equipamiento 
técnico adecuados, 
este nuevo espacio 
cultural nos permitirá 
ampliar y diversificar 
la oferta en materia de 
séptimo arte.

26 / Mejorar la acce-
sibilidad al Mirador de 
la Peña. Las personas 
con movilidad reducida 
encuentran muchas 
dificultades para ac-
ceder a las actividades 
que se organizan en el 
Mirador. Pondremos en 
marcha medidas para 
solucionar este proble-
ma y ofrecer nuevos 
usos de este espacio 

(turístico, de esparci-
miento, cultural...)

27 / Un espacio multiu-
sos para eventos en la 
comarca. Reformare-
mos y habilitaremos la 
Caseta Municipal como 
lugar para la celebra-
ción de eventos de 
mediano y gran forma-
to (ferias sectoriales, 
conciertos, etc.) 
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Somos una ciudad 
comprometida con la 
Sanidad Pública
▼ 

28 / Más médicos para 
nuestro Centro de 
Salud. Continuaremos 
planteando a la Junta 
de Andalucía la necesi-
dad de declarar Lebrija 
como Zona de Difícil 
Cobertura y mejorar los 

servicios sanitarios que 
recibimos en nuestro 
Centro de Salud y en el 
CHARE. Solicitaremos 
también la acreditación 
de nuestro Centro de 
Salud como Unidad de 
formación de Médicos 

Residentes de Medici-
na Familiar y Comuni-
taria.

29 / Consultas de sa-
lud mental Comunitaria 
en el CHARE. Continua-
remos demandando, 
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Y LO HEMOS DEMOSTRADO EN LAS CALLES DE LE-
BRIJA, EXIGIENDO MÉDICOS Y MÉDICAS PARA NUES-
TRA CIUDAD. PERSISTIREMOS EN ELLO. SEGUIREMOS 
IMPULSANDO MEDIDAS QUE MEJOREN NUESTRA 
CALIDAD DE VIDA A TODOS LOS NIVELES

junto a los colectivos 
sociales y personas 
usuarias del servicio, la 
puesta en marcha de 
las consultas de Salud 
Mental Comunitaria en 
las instalaciones del 
CHARE de Lebrija.

30 / Nuevos servi-

cios para personas en 
situación de gran de-
pendencia. Cederemos 
a la Asociación Juan 
Díaz de Solís (Ajudisle) 
las instalaciones cons-
truidas por el Ayunta-
miento para albergar su 
proyecto de Centro de 
Día para atender las ne-

cesidades de familias y 
personas en situación 
de gran dependencia. 
Pediremos también a 
las administraciones 
competentes mejoras 
en los servicios y pres-
taciones que actual-
mente reciben estas 
personas.

31 / Terrenos para un 
Proyecto de Huertos 
Urbanos y Sociales. 
Tras haber adquirido el 
Ayuntamiento de Lebri-
ja las antiguas instala-
ciones de la Asociación 
Juan Díaz de Solís en el 
Fontanal, cederemos 
el uso de una parte de 
ellos a organizaciones 
o colectivos sociales 
que deseen impulsar 
un Proyecto de Huertos 
Urbanos y Sociales en 
nuestra ciudad.

32 / Construcción 
de nuevas viviendas. 
Finalizaremos las obras 
de las 45 viviendas en 
alquiler situadas en la 
Calle Caleta y llevare-
mos a cabo la cons-
trucción de 34 nuevos 
alojamientos en un 
nuevo edificio situado 
en la misma zona.

33 / Un Parque Solar 
de propiedad munici-
pal. Construiremos un 
proyecto que permitirá 

generar electricidad de 
fuentes renovables que 
el ayuntamiento com-
partirá con los vecinos 
y vecinas.

34 / Recogida del acei-
te usado. Pondremos 
en marcha un nuevo 
sistema de recogida del 
aceite de uso domésti-
co que evitará la con-
taminación de millones 
de litros de agua, un 
bien tan preciado como 
escaso. →



14 / SOMOS LEBRIJA      EL LATIDO QUE NOS MUEVE / 15

PROGRAMA • EL LATIDO QUE NOS MUEVE 

35 / Parques infan-
tiles más grandes e 
inclusivos. Llevaremos 
a cabo un nuevo Plan 
de Parques Infantiles 
para conseguir que 
todos los parques de 
nuestra ciudad cuenten 
con espacios amplios 
y atracciones y juegos 
inclusivos en los que 
todos los niños y niñas 
puedan divertirse y 

socializarse en condi-
ciones de igualdad.

36 / Un programa 
de atención social y 
educativa en el ámbito 
municipal. Cuidar de 
nuestra infancia seguirá 
siendo uno de nuestros 
objetivos prioritarios. 
Seguiremos colaboran-
do con los colegios e 
institutos de nuestra 

ciudad mediante un 
proyecto que ayude a 
los niños y niñas que 
requieran de una mayor 
atención.

37 / Avanzar hacia la 
accesibilidad universal. 
Junto a especialistas 
de la ONCE, analiza-
remos las barreras 
- físicas, sensoriales, 
comunicativas - que 

dificultan el desarrollo 
de su día a día a per-
sonas con diversidad 
funcional. Integraremos 
en nuestros planes 
anuales de inversiones 
medidas orientadas a 
corregir las deficiencias 
detectadas.

38 / Un monumento a 
Juan Peña el Lebrijano. 
Dedicaremos un monu-
mento en homenaje a 
este músico universal 
que renovó el flamenco 
y lo alzó a las más altas 
cotas de la creación 
musical y artística.

39 / Iluminar la carre-
tera que une Huerta 
Macenas con el Punto 
Limpio y la estación, 
instalando alumbrado 
público para la mejora 
de la visibilidad en esta 
zona en horario noc-
turno.

▲
Somos gente que cuida 
de los demás
PORQUE CONTRUYE SU PRESENTE CON LA MIRADA 
PUESTA EN EL FUTURO Y SABE QUE NO HAY MEJOR 
FORMA DE CRECER QUE CAMINANDO DE LA MANO

→
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40 / Ahorro en la factu-
ra eléctrica municipal. 
Implantaremos un sis-
tema informático que 
permitirá gestionar de 
manera más eficiente 
el alumbrado público, 
para lograr importantes 
ahorros económicos y 
continuar mejorando la 
iluminación de nuestras 
calles.

41 / Viviendas y locales 
en el centro de la ciu-
dad. Dedicaremos más 
de un millón de euros a 
la adquisición de suelo 

en el casco histórico 
que se destinará a la 
promoción de viviendas 
y locales comerciales a 
precio tasado, facilitan-
do la rehabilitación de 
muchas casas y solares 
vacíos.

42 / Nuevas depen-
dencias para la Policía 
Local. Reformaremos el 
edificio de los antiguos 
Juzgados de la Calle 
Sevilla para trasladar 
y mejorar los servicios 
de la Policía Local de 
nuestra ciudad. Conti-

nuaremos aumentando 
el número de efecti-
vos que componen la 
plantilla.

43 / Saber dónde está 
el bus urbano y cuánto 
tardará en llegar a la 
parada. Para promocio-
nar el uso del auto-
bús, implantaremos 
un sistema que nos 
permita conocer esta 
información. Además, 
renovaremos y moder-
nizaremos el mobiliario 
urbano y señalización 
de las paradas.

44 / Un bar en el 
Parque de San Benito. 
Pondremos en marcha 
un restaurante, bar o 
cafetería en el Parque 
de San Benito, promo-
cionando la creación 
de empleo a la vez que 
damos servicio a las 
muchas personas que 
visitan este parque.

45 / Zonas de som-
bra en los colegios y 
parques. Llevaremos 
a cabo actuaciones 
que permitan disfru-
tar de espacios con 
sombra en los colegios 
y parques de Lebrija, 
ayudando a reducir las 
altas temperaturas de 
exteriores y patios.

46 / Un nuevo centro 
cívico en la zona de 
La Cuba. Con ello, los 
vecinos y las organiza-
ciones sociales podrán 
encontrar en este 
barrio nuevas instala-
ciones que ayudarán 
a ampliar su oferta 
cultural, formativa o de 
servicios.

→

→

Todos. Todas. Somos Lebrija
▼

Quedan muchas páginas en blanco... ¡Todo un futuro por escribir junt@s! 
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Consulta nuestro programa 
de gobierno completo en 

www.somoslebrija.es
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Barroso


